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	 №
	Наименование мероприятия
	Сроки
проведения
	Ответственные

	1
	Организационное заседание школьной службы медиации. Ознакомление с нормативной документацией
	сентябрь
	Куратор  школьной медиации

	2
	Занятие с членами службы примирения
	Октябрь
	Куратор  школьной медиации

	3
	Проведение классных часов на тему: «Знакомство со службой школьной медиации»
	Октябрь
	Классные руководители


	4
	Работа службы по разрешению поступающих конфликтных ситуаций в соответствии с порядком работы медиатора
	По запросу (в течение года)
	Члены ШСМ

	5
	Организация взаимодействия службы школьной медиации со всеми структурными подразделениями образовательной организации, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, органами и организациями системы профилактики безнадзорности и правонарушений, органами опеки и попечительства
	В течение года
	Члены ШСМ

	6
	Проведение родительских собраний на тему «Знакомство со службой школьной медитации» в 1-9 классах
	Ноябрь
	Администрация школы

	7
	Разработка буклетов «Памятка для медиатора», «Памятка для педагога»
	Декабрь
	Члены службы школьной медиации

	8
	Беседа «Плюсы и минусы конфликта. Технология разрешения конфликта» (9 классы)
	Декабрь
	Куратор  школьной медиации

	9
	Анкетирование учащихся 5 – 9 классов по выявлению причин конфликтов
	Январь
	Классные руководители


	10
	Проведение классных часов на тему: 
· «Служба, разрешающая конфликтные ситуации» 5-9 кл.;
· «Общение без причинения вреда» 5-6 кл.;
· «Сила или разум» 7-8 кл.;
·  «Психология зависимости» 8-9 кл
	Февраль
	Классные руководители


	11
	Тестирование « Все о конфликте» (9 классы)
	Март
	Куратор  школьной медиации

	12
	Размещение информации о работе ШСМ на школьном сайте.
	Апрель
	Члены ШСМ

	13
	Подведение итогов работы службы школьной медиации за 2020-2021 учебный год
	Май
	Члены ШСМ
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«COIr'’JIACOBAHO» «YTBEPXK/IAIO»
3amecTutens aupektopa no BP eAuiesanckas OOLLI
C.X.Hbparumosa .ByxapauHosa

o 2020r. 2020r.

Ilaan padorsl
Ty RO IIKOABLHOM MeIHALHH
Ha 2020-2021 yuebunlii ron

Hean paGorei: Gopmuposatme 6raronony Horo, ryMaHHOro 1 6e30HacHOro MPOCTPAHCTBA (Cpebl) s
FOJHOLCHHOTO PA3BUTHA M B TOM YHCJIE NIPH BOSHUKHOBEHUH TPYAHBIX JKH3HEHHBIX CHTYaLMI, BKIIIOYas
BCTYIICHUE X B KOHQIMKT ¢ 3aKOHOM.

3anaum:

1.Ipodunaxruka HeycneaemocTH, NPaBOHAPYUICHHMIL.

2Mlomomp yuammMMes B yCMEMHOM OCBOGHMHM WIKONGHOM MPOTPAMMBI, PEAIMIALMH CBOWX
TBOPYECKHX TUIAHOB.

3.BoicTpauBaHue neperexTus yuelsl 1 paboThl MOCE OKOHYAHUS HIKOMBI (IPO(OPHEHTAIH).

4.Ycunenue KOHTPOSA CO CTOPOHBI KIACCHBIX PyKOBOAMTENEH 3a MPOMYCKAMH YPOKOB YHAIIMXCS;

5. OpraHu3aums N0HOM 3aHSTOCTH TPYAHBIX NIOAPOCTKOB;

6.0prasn3anus cacTeMaTHIECKO! paboTsi B K/1accax 0 NPOQHUIAKTHKE HEYCTIEBAEMOCTH





